TUSEV RESMi SENET

ISLEM ON BILGILERI:

Kurulus:

- Istanbul 6. Noteri’nin 11 Subat 1993 giin ve 6265 sayili Diizenleme Seklinde Vakif Senedi ile
diizenlenmis;

Sisli 2. Asliye Hukuk Hakimligi’nin 11.3.1993 giin, E:1993/189, K:1993/71 sayili Karari ile tescil
edilmis;

Vakif Genel Miidiirliigiince 16 Mayis 1993 giin ve 21583 sayili Resmi Gazete’de ilan edilmistir.

Degisiklikler:

- 1994 yili:

Istanbul 6. Noteri’nin 26 Eyliil 1994 giin ve 23908 sayili Diizenlenme seklinde Degisiklik Vakif Senedi
ile 1,4,6,6 miik., 7,8,10,16 maddelerinde ve Gegici Madde 1 ekinde degisiklikler yapilmis;

Sisli 4. Asliye Hukuk Hakimligi, 18 Ekim 1994 giin, E:1994/887 K:1994/768 Karari ile tescil edilmistir.

- 2019 yil:

Beyodlu 6. Noteri’nin Vakif Senedi Tadil Beyani ile Vakif senedinin 2,3,4, 5, 6, 6 miikerrer, 7, 8,9, 10,
11, 12,13,14,15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 ve gegici maddeleri degistirilmis ve tadil
metni 11/07/2019 tarih ve 10431 sayi ile diizenlenmis;

ist. 26. Asliye Hukuk Mahkemesi, 15/10/2019 Tarih, 2019/631 E. 2019/292 K. nolu karari ile tescil
edilmistir.

- 2023 yili:

Beyodlu 6. Noteri’nin Vakif Senedi Tadil Beyani ile Vakif Senedinin 3.11,7.3, 7.B, 7.C, 8, 9.1, 10.1, 10.2,
10.3, 11.14, 11.15, 14. Madde ve bendleri, gegici 2. ve 4. maddeleri degistirilerek tadil metni
20/06/2022 tarih 08349 say! ile diizenlenmis;

ist. 8. Asliye Hukuk Mahkemesi, 13/07/2023 Tarih, 2022/410 E. 2023/191 K. nolu karari ile tescil
edilmistir.



Tiirkiye Ugiincii Sektor Vakfi Resmi Senedi
Baslangig

Kamu vyararina g¢alisan ve kar amaci giitmeyen vakif ve dernek gibi gontlli kuruluslar, Avrupa’da
kamu sektori (secimle yonetime gelenler) ve kdr amach 6zel sektor (sendikalar ve odalar dahil)
yaninda, UCUNCU SEKTOR ya da AVRUPA BAGIMSIZ SEKTORU adi altinda hizla érgiitlenmekte;
ozellikle Sovyetler Birligi'nin dagilmasindan sonra Dogu’su ve Bati’si ile bilylik Avrupa’nin yeniden
yapilanmasinda 6nemli gorev, yetki ve sorumluluklar Gistlenmektedirler.

Gergekten 8-10 Temmuz 1992’de Paris'te UNESCO Merkezinde toplanan “Yeni Avrupa
Konferansi”nda:

Ozellikle Vakiflarin hukuki ve mali statiileri ile gorev-yetki sorumluluk alanlarini, baslica
sorunlari ve ¢6ziim dnerilerini kapsayan bir “Avrupa iletisim Program1” gelistirilmis;

AT yetkili organlarinca hazirlanan “Avrupa Dernekler Yasa Tasarisi” goristlerek benimsenmis;

Uglincti Sektér’iin haklari ile gérev ve sorumluluklarini iceren bir “Avrupa Bagimsiz Sektdr
Beyannamesi” kabul ve ilan edilmistir. Bu Beyanname’nin yakinda bir Diinya Konferansi’na sunulmasi
icin hazirliklar yapilmaktadir.

Bu gelismeler paralelinde, her llkede vakiflar ve dernekler ulusal diizeyde birlikler ya da milli
merkezler olusturmakta, her birlik ayni alandaki Uluslararasi Hikiimet disi Kuruluslarla (NGO) Gyelik
iliskisini giiclendirmekte, bunlarin baslicalari da Ugiincii Sektér Hareketi icindeki érgiitlenmede yer
almaktadir.

Boylece, ulusal dizeyde tabandan olusan gonilli kuruluslar hareketi, uluslararasi kuruluslarda
geliserek birinci ve ikinci sektorii etkileyen ve cogulcu demokraside 6nemi gittikce artan bagimsiz
Gglncl bir sektor olusturmaktadir. Kisaca, Uglncl sektoriin ulusal ve uluslararasi dizeyde
orglitlenmesi, demokratik gelismenin, disa acilmanin ve dinya ile bitlinlesmenin en etkili
araglarindan biri olmaktadir.

Bizde, Selguklu déneminde gelistirilen, Osmanl déneminde doruk noktasina yilkselerek Osmanli
toprak varhiginin isletiimesinde, devlet diizeninde dini, sosyal ve kiltirel gérevlerin bliylik bolimiiniin
yerine getirilmesinde, kisisel servetin bu yoldan kamu yararina kurumlastiriimasinda ve tlkemize essiz
sartlari icinde, “Uclincii Sektdr”, ya da “Bagimsiz Sektér” olarak kabul ve ilani, Tiirkiye bakimindan:
. Hem bir gurur vesilesi olarak, hem de asil,

Bundan boyle vakif kurumunun lGlkemizde daha da gelismesi,

Ozel kesimin vakif yoluyla kamu hizmetine daha ¢ok katilmayi tesvik edilmesi,

Tirk vakif kurumunun Avrupa’daki Uglincii Sektér igcinde hakli yerini almasi,

Bunun icinde Vakiflarin ve Derneklerin iilkemizde de Uglincii Sektér olarak kendi aralarinda
orgiltlenmesi geregini ortaya koymasi yoniinden énem tasimaktadir.

Bu gerekge ile,

Turkiye'de de, kar dagitma amaci giitmeyen ve kamu yararina ¢alisan vakiflar ve derneklerin —kamu
sektérii ve kar amacl 6zel sektér yaninda- UCUNCU SEKTOR olarak orgiitlenmesi goériisiinde
birleserek TURKIYE UCUNCU SEKTOR VAKFI ad! ile bu vakfi kurmaya karar vermis bulunuyoruz.

Vakfimizin, ayni amagta bitlinlesen gercek ve tiizel kisilerin katilimi ile gelismesini, (ilke ¢capinda gli¢
kazanmasini ve yurdumuza yararl hizmetler ifa etmesini diliyoruz.



I. B6liim - Kurulus Hiikiimleri

KURULUS

MADDE 1- Yasalar ile bu Resmi Senet hiikiimleri uyarinca yonetilmek ve kamuya yararh
hizmetler sunmak iizere “TUSEV-TURKIYE UCUNCU SEKTOR VAKFI” kurulmus olup izleyen
maddelerde Vakif kisa adi ile anilmistir.

MERKEZ VE SUBELER
MADDE 2- Vakfin ikametgahi Istanbul’dadir. Adresi: “Bankalar Caddesi No.2 Minerva Han

Kat.5 34420 Karakoy/ISTANBUL” olup adres, Temsilciler Kurulu Karar ile degistirilebilir.
Vakif Temsilciler Kurulu karariyla yurti¢cinde ve yurtdisinda subeler agilabilir.

AMAC VE HIiZMET KONULARI
MADDE 3- Vakfin amaci egitim, bilim, kiltir, saglik, cevre, arastirma-gelistirme, spor, sanat

ve insan haklari gibi sosyal alanlarda KAMU YARARINA CALISAN VE KAR AMACI GUTMEYEN
GONULLU KURULUSLAR (asagida kisaca “kuruluslar” denilecektir) olarak Tiirk Medeni Kanunu
hiikiimlerine gore kurulmus Vakiflar ile Derneklerin kendi tiiziik ve senetlerinde belirtilen 6zgiin
amag ve hizmet konularini etkin olarak gerceklestirebilmelerine, uyum ve isbirligi icinde tilke
yararina hizmet edebilmelerine, aralarinda bir iletisim ve hizmet ag1 olusturmalarina katkida
bulunmak; bu suretle s6z konusu kuruluslardan olusan bagimsiz sektoriin, kamu sektorii ve kar
amach 6zel sektéor yaninda, UCUNCU SEKTOR olarak giiclenmesini ve bu sektériin benzeri
uluslararasi kuruluslarda, 6zellikle Avrupa’nin yeniden yapilanmasinda hizla érgiitlenen Avrupa
Ugiincii Sektoér Hareketi icinde yer almasini saglamaktir.

Bu amag¢ dogrultusunda Vakfin hizmet ve faaliyet konular1 asagida gosterilmistir:

3.1) Mevcut durum ile ilgili sorunlarin tespiti ve ¢6zlimi i¢cin inceleme, arastirma, kamuoyu
yoklamalari yapmak, veri toplamak ve degerlendirmek;

3.2) Uzman ¢alisma gruplarina raporlar hazirlatmak, bu raporlar g¢ercevesinde Vakif yetkili
organlarinca benimsenecek 6nerileri ilgililere ve kamuoyuna sunmak, sonugclarini siirekli olarak
izlemek ve degerlendirmek;

3.3) Yeni kuruluslarin kurulmasini tesvik etmek, rehberlik etmek;

3.4) Kuruluslarin amag¢ ve hizmet konular1 dogrultusunda birlik icinde hareket etmelerini
saglayacak yonetsel, hukuksal, sosyal ve ekonomik etkinliklerde bulunmak;

3.5) Ulusal veya uluslararasi diizeyde konferanslar diizenlemek;

3.6) Yurticinde bilimsel toplantilar, acik oturum, seminer, sempozyum, kurs ve sergiler
diizenlemek veya dlizenlenmesine yardim etmek; yurtdisinda diizenlenecek benzeri etkinliklere
katilmak veya ilgilileri katilmaya tesvik etmek;

3.7) Kuruluslarin faaliyetlerine katilmak, kuruluslara iiye olmak;

3.8) Ozendirici 6diiller koymak veya baska suretle Uciincii Sektére katkida bulunanlar
odullendirmek;

3.9) Biilten, dergi, gazete, kitap ve bildiri yayinlamak; kitaplik, dokiimantasyon ve yayin
servisleri kurmak;

3.10) Ugiincii Sektor icin yonetici ve uzmanlar yetistirmek; bu maksatla yurtici ve yurtdis
O0grenim ve ihtisas burslar1 vermek; egitim ve kiiltlir kurumlarina yardim etmek, gerektiginde
yenilerini agmak ve acilmasini desteklemek;

3.11) Dogal ve sosyal afetler nedeniyle iilke genelinde, zor durumda olanlara, ihtiyac

sahiplerine, yurtdis1 kaynaklara da ¢agrida bulunarak, her tiirli maddi ve manevi yardim ve
destegi saglamaya ¢alismak;

3.12) Yurtdisinda benzer nitelikte uluslararasi kuruluslara iiye olmak, onlarla isbirligi yapmak
ve ¢alismalara katilmak;



3.13) Yurdumuzdaki Ugiincii Sektér Kuruluslarinin uluslararasi diizeyde benzer amach
kuruluslarla iliski kurmalarini tesvik etmek ve desteklemek;

3.14) Cogulcu demokratik diizende Ugiincii Sektoriin gelismesi ve giiclenmesi icin bilingli ve
duyarli bir kamuoyunun olusmasina calismak;

3.15) Yukarida siralanan amag ve gorevleri en iyi sekilde yerine getirebilmek icin, basta ilgili
bakanliklar olmak tizere, Universiteler, diger egitim, bilim ve kiiltiir kurumlar ve ilgili diger
biitliin kurum ve kisilerle isbirligi yapmak ve igbirligini siirekli ve etkili kilacak mekanizmalarin
kurulmasina, isletilmesine ve gelistirilmesine calismak;

3.16) Yukaridaki amag ve gorevleri yerine getirebilmek icin gerekli vakif bina ve tesislerini insa
ettirmek ve isletmek;

3.17) Yasa ve Resmi Senet hiikiimlerinin 6ngordiigl diger islem ve islevleri yapmak.

VAKFIN ANAVARLIGI

MADDE 4- Vakfin ilk kurulus varligi, Kurucularca bir yil icinde 6denmesi taahhiit edilen
400.000.000.- (dortyiizmilyon) Tirk Lirasidir. Kurulustan sonra anavarliga eklenmesi sarti ile
yapilan bagislar dogrudan anavarliga eklenir. 7. Madde kapsaminda iiyelerden alinan ve yil
icinde kullanilmayan katilim paylar ile gelir fazlasi da y1l sonunda Temsilciler Kurulu karari ile
Vakfin anavarligina eklenebilir.

HUKUKSAL iSLEMLER YETKISI

MADDE 5- Vakif amacina ulagsmak icin yasal simirlamalar disinda, miktar ve degeri
kisitlanmamis tasinir ve tasinmaz mallara bagis, vasiyet, satin alma ve kiralama suretiyle sahip
olmaya ve kullanmaya, hak ve berat, lisans, imtiyaz ve telif haklarina, marka, model,

resimlere, know-how gibi gayri maddi haklara sahip olmaya ve kullanmaya; vakiflara
iliskin yasa hiikiimleri uyarinca sahip olduklarini satmaya, devir ve ferag etmeye, gelirlerini
almaya ve harcamaya; Vakif malvarligina giren bir ya da birden ¢ok tasinmaz mal ya da
gelirlerini bir ya da bir¢ok kez yatirimda kullanmaya, Vakif ama¢ ve hizmet konularina aykiri
olmamak kosulu ile yapilacak bagis ve vasiyet, satin alma ve diger yollar ile mal ettigi tasinir ve
tasinmaz mallar1 ve paralar1 yonetim ve tasarrufa, menkul degerleri almaya ve Vakfin amacina
uygun olarak bunlari degerlendirip satmaya; Vakfin amaglarina benzer ¢alismalarda bulunan
yurtici ve yurtdisindaki kuruluslarla,_gercek ve tiizel Kisilerle isbirligi yapmaya, yerli ve
yabanci vakiflardan, derneklerden,_kamu kurum ve Kkuruluslar1 disindakilerden yardim,

ayni ve nakdi bagislar almaya, bunlar icin anlasmalar vapmava, bunlara ayni ve nakdi

bagislar yapmaya, ortak sirketler ve tesekKkiiller kurmaya, kurulu olanlara istirak etmeye,

tasinmaz mallarin irtifak, intifa, siikna, iist, rehin, ipotek gibi miilkiyetten gavyri ayni

haklarin1 kabule, bu haklar1 kullanmaya, olan va da olacak gelirleri ile kuracagi

sozlesmeler icin tasinir ve tasinmaz mallarin rehin ve ipotegi dahil her tiirlii giivenceleri

almayva, gecerli banka Kkefaletlerini kabule, vakfin amac¢ ve hizmet Kkonularini

gerceklestirmek icin gerektiginde odiin¢c almaya, Kkefalet, rehin, ipotek ve diger

giivenceleri vermeye, vakfin amac ve hizmet konularina uygun olarak viiriitillen ve

viiriitilecek projelerden ve her tiirlii calismalardan gelir elde etmeye ve vakfa gelir

saglamak amaci ile olagan isletme ilkelerine gore calisacak iktisadi isletmeler, sirketler

kurmaya, kurulu olanlara istirake, bunlari dogrudan isletmeye ya da denetimi altinda bir

isletmeciye islettirmeye, vakfin amac ve hizmet konularindan birinin ya da tiimiiniin

gerceklestirilmesi icin yararli ve gerekli gériilen girisim, tasarruf, mal edinme, insaat,

sponsorluk ve benzeri sé6zlesmeleri yapmaya, Vakif veya isletme konusu ile ilgili mali,

hukuki, ticari ve idari her tiirlii islemlerde bulunmaya, vurtici ve yurtdisindaki benzer

amach vakif ve derneklere ayni ve nakdi bagis ve vardimda bulunabilmeye, vurt ici ve

yurtdisindaki Kkisi, kurum ve kuruluslardan ayni ve nakdi bagis ve yardim almaya, sarth

veya sartsiz bagis ve yardimlari kabul etmeye, fon olusturmaya ve bu fonlarin amaclarina

uygun olarak kullanilmasini saglamava, faalivetlerinde fayda gorecegi diger dernek ve

vakiflarla veya diger kurum ve kuruluslarla isbirlikleri gelistirmeye, Vakif amaclarina

katkida bulunmak iizere Kkonsorsivumlar olusturmaya, uluslararasi faalivet ve

isbirlisinde bulunmaya, vurtdisinda sube ve temsilcilikler acmaya, iist kuruluslar




kurmaya ve yurtdisinda kurulmus kuruluslara iive olmaya, amacina uygun vil icinde

harcanmak kaydiyla veya ana paranin muhafazasi ve gelirinin amaca tahsisini éngoren
malvarligina ilave fon tesisi gibi sarth bagislar1 kabule, amaglarina harcayacagi gelirlerini
artirmak icin para ya da malvarlifina giren degerlerle sirketlere ve yonetimlerine katilmaya
Tiirk Medeni Kanununun 48. Maddesinde belirtildigi lizere izinli ve vetkilidir.

Vakif bu yetki ve gelirlerini Tiirk Medeni Kanunu ile yasaklanan maksatlarla kullanamaz.

II. Boliim - Yonetim Hiikiimleri

VAKFIN ORGANLARI
MADDE 6- Vakfin Organlar1 asagida gosterilmistir:

6.1) Miitevelliler Heyeti
6.2) Temsilciler Kurulu
6.3) Genel Sekreterlik
6.4) Denetim Kurulu

MUTEVELLILER HEYETI
MADDE 7- Miitevelliler Heyeti Vakfin, gozetim, denetim ve danisma organmi olup, asagidaki
gercek ve tlizel kisilerden olusur:

A- UYELER

7.1) Vakif Resmi Senedinde adlar1 yazili kurucular,

7.2) Gegici madde 1’de belirlenen ilk Miitevelliler Heyeti tiizel kisileri,

7.3) TUSEV amacg, ilke ve gérevlerini benimseyen yerli ve yabana vakiflar ve dernekler ile
tclincii sektore iliskin diisiince ve etkin hizmetleriyle taninmis gercgek veya tiizel kisi adaylar
arasindan Temsilciler Kurulunca dnerilip Miitevelliler Heyetince secilenler. Miitevelliler Heyeti
bu yetkisini belli kosullarla Temsilciler Kuruluna devredebilir. Uyelik ilke ve kriterleri

Temsilciler Kurulu tarafindan belirlenir.

Tiizel Kisi Miitevelliler, yetkili organlarinin atayacaklar1 temsilci araciligiyla Vakifta temsil
edilirler. Tuzel kisiyi temsilen Miitevelliler Heyetinde yer alan temsilcinin goérevi bu sifatini
kaybettigi tarihte kendiliginden sona erer. Bu durumda iiyeligi devam eden tiizel kisi kendisini
yeni bir temsilci ile temsil ettirme hakkina sahiptir. Tiizel Kisi temsilcisinin tiizel Kisiden

bagimsiz bir iiyelik hakki bulunmamaktadir.

B. UYENIN KATILIM PAYI

Miitevelliler Heyeti iivelerinden, her yil “villik katilim pay1” alimir. Yillik katilim payi

miktarlar1 ile uygulama esaslar1 Temsilciler Kurulu karari ile belirlenir. Vakfin Onur

Uyelerinden yillik katilim pay1 alinmaz.
Yillik katihm payini 6demeyen iiye isbu maddede (asagida C.4 maddede) 6ngoriilen usul

uyarinca uyelikten cikartilabilir.

C. UYELIGIN SONA ERMESI

Miitevelliler Heyeti iiyeligi asagidaki hillerde sona erer;

1. Vefat, is goremezlIik, istifa,

2. Vakif Senedine ve Vakfin amacina aykiri davranista bulunmak,
3. Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,




4, iki yazili ikaza ragmen iki defa iist iiste iiyelik yililk katihm payim tam olarak

odememek.

Uyelik ilke ve kriterlerine uymayan ve veya yillik katiim pay1 6deme yukiimliligiinii

verine getirmeyen gercek veya tiizel Kisiler, Temsilciler Kurulunun onerisi iizerine,

Miitevelliler Hevetince livelikten cikarilabilir. Miitevelliler Heyeti bu vyetKisini

belirleyecegi kosullarla Temsilciler Kuruluna devredebilir.

Vefat, is goremezlik veya istifa hallerinde, Miitevelliler Heveti liyeligi kendiliginden sona

erer.

TOPLANTILAR VE KARAR NiSABI
MADDE 8- Miitevelliler Heyeti, Temsilciler Kurulu Baskaninin cadrisi iizerine yilda en az bir

defa olagan olarak toplanir. Cagri ve toplantilar, elektronik yollarla ve usullerle yapilabilir.

Miitevelliler Heyeti, toplantilar1 yonetmek ilizere bir Baskan ve iki Bagkan Vekili secerek
Baskanlik Divanini olusturur. Temsilciler Kurulu Baskami ve Vakif Genel Sekreteri Baskanlik
Divaninda yer alir. Genel Sekreter, Miitevelliler Heyeti toplantisinin sekreterlik gorevini yapar.
Temsilciler Kurulunun karari veya liye tam sayisinin 1/4’iintlin yazih talebiyle Temsilciler Kurulu
Bagskani tarafindan olaganiistu toplantiya ¢agrilir.

Miitevelliler Heyeti, liye sayisinin yaridan bir fazlasi ile toplanir.

Yeter sayi saglanamadigi takdirde, cogunluk aranmaksizin gerceklesebilecek ikinci

toplantinin yapilacagi yer ve zaman, arada bir haftadan az, iki aydan uzun bir siire

olmamak iizere, cagrida belirtilir.

Resmi Senet degisikligi karari, toplam {iye sayisinin en az 2/3 ¢ogunlugu ile alinir. Madde 10.1)
hiitkmii sakhdir. Diger kararlar icin toplantiya katilanlarin yaridan bir fazlasinin olumlu oyu
yeterlidir.

Her gercek ve tiizel kisi tiyenin tek oy hakki vardir. Toplantiya gelemeyecek iiye, bir baska

tiveyi yazili olarak vekil tayin edebilir. Bir tiyede, birden fazla vekalet toplanamaz.

MUTEVELLILER HEYETININ GOREV VE YETKILERI

MADDE 9- Miitevelliler Heyetinin gorev ve yetkileri sunlardir:

9.1) Temsilciler Kurulu Uyeleri ile Denetim Kurulu Uyelerini segmek;

9.2) Yillik biitge, bilanco, gelir-gider hesabi, Temsilciler Kurulu raporu ve Denetim Kurulu
raporunu kabul etmek ve onaylamak;

9.3) Vakfin defterlerini, yazismalarini, her tiirlii evrakini, malvarligini incelemek, gerektiginde
Denetim Kurulu disinda 6zel denetgi tayin ederek incelemek;

9.4) Temsilciler Kurulunu ve Denetim Kurulunu aklamak;

9.5) Vakfin tlzik ve yonetmeliklerini onaylamak;

9.6) Temsilciler Kurulunun énerisine bagh olarak Vakfa yeni iiye almak;

9.7) Temsilciler Kurulunun énerisi dogrultusunda iivelik ilkelerine uymayan ve katilim

paylarin1 6demeyen iiyelerin iiyelikten cikarilmasina karar vermek;
9.8) Bu Vakif Senedinde verilen diger gorevleri yapmak.

TEMSILCILER KURULU
MADDE 10- Temsilciler Kurulu Vakfin yetkili yonetim, karar ve uygulama organi olup, kurulus
ve calismalarina iliskin hiikiimler asagida gosterilmistir:



10.1) Temsilciler Kurulu, en az besi kurucular ile Resmi Senet Gecici Madde 1’deki ilk
Miitevelliler Heyeti listesinde yer alan tilizel Kisilerin temsilcileri arasindan olmak {izere,
Miitevelliler arasindan, dort yil siire icin Miitevelliler Heyetince secilen, en ¢cok dokuz liyeden
olusur.

Isbu Madde 10.1) hiikmii, ancak, kurucular ile Resmi Senet Gegici Madde 1’deki ilk Miitevelliler
Heyeti Listesinde yer alan vakif ve derneklerin yaridan bir fazlasinin yazili basvurusu ile
Temsilciler Kurulunca yapilacak oneri iizerine Miitevelliler Heyetinin tigte iki (2/3) cogunluk
karari ile degistirilebilir.

10.2) Temsilciler Kurulu ilk toplantisinda Baskan ve en az bir Bagkan Yardimcisi seger.

10.3) Temsilciler Kurulu Baskan’in daveti iizerine yilda dért defadan az olmamak iizere
gerektikce toplanir. Toplantilar fiziki katilimla yapilabilecegi gibi elektronik ortamda
(video, telefon konferansi ve diger dijital yéntemlerle) gerceklestirilebilir.

10.4) Temsilciler Kurulu iiye sayisinin yaridan fazlasiyla toplanir ve toplantida bulunanlarin
yaridan fazlasinin_olumlu oylariyla karar verir.

10.5) Bir tiizel Kkisi Temsilciler Kurulu iivesinin vefat etmesi, is géremez duruma gelmesi,

ayrilmasi veva temsil ettigi tiizel Kkisi tarafindan degistirilmesi halinde tiizel Kisinin

belirledigi veni iiyve Temsilciler Kurulundan ayrilanin siiresini tamamlar.

TEMSILCILER KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

MADDE 11- Temsilciler Kurulu, Vakfin amacinin gerceklesmesi icin gerekli biitiin isleri
yapmakla gorevli ve Vakfi, kanunlar ve isbu Resmi Senet hiikiimlerine uygun olarak idare ve
temsil ile yetkili ve sorumludur. Baslica gorevleri sunlardir:

11.1) Vakfin amacinin gerektirdigi islemleri yapmak icin kararlar almak;

11.2) Bilango, gelir-gider hesabi, faaliyet raporu, biitge ve yillik programlari hazirlamak ve
Miitevelliler Heyetinin onayina sunmak;

11.3) Vakfi temsil etmek ve Vakif adina imzaya yetkili olanlari ve derecelerini tespit etmek;

11.4) Vakfi davalarda, takiplerde temsil etmek; sulha, ibraya, feragata yetkili bulunmak;

11.5) Vakif Genel Sekreterini tayin etmek;

11.6) Tiiziik ve Yonetmelikleri hazirlayip Miitevelliler Heyetinin onayina sunmak;

11.7) Miitevelliler Heyetinin siiresi icinde olagan ve olaganiistii toplantilari icin c¢agrida
bulunmak;

11.8) Belirli isler icin iiyelerden birine, Genel Sekretere veya li¢iincii bir sahsa yetki ve vekalet
vermek;

11.9) Miitevelliler Heyetinin kararlarini uygulamak;

11.10) Vakif Resmi Senedinde 6ngoriilen degisiklikleri gortisiip karara baglamak ve Miitevelliler
Heyetinin onayina sunmak;

11.11) Subelerin a¢ilmasina, iktisadi isletmeler, ortakliklar ve sirketlerin kurulmasina karar
vermek;

11.12) Vakfin siirekli ya da gecici ¢alisma gruplarini olusturmak, proje ve ¢alisma programlarini
gorlisiip onaylamak, uygulamalari i¢in yetki vermek ve uygulamalari izlemek;

11.13) Vakfin amag ve hizmet konularina iliskin uygulama y6netmeliklerini gérisiip onaylamak;
11.14) Miitevelliler Heyetine alinabilecek yeni iiyeleri 6nermek, liyelik ilke ve kriterlerini ve

tiyelerin édeyecegi yillik katilim paylarini belirlemek;
11.15) Uyelik ilkelerine uymayan ve/veya yillik katihm payr 6deme yukiimliliagiinii

verine getirmeyen livelerin livelikten cikarilmasi icin Miitevelliler Heyetine Oneride

bulunmak;
11.16) Yasalar ile Vakif Resmi Senedinde dngoriilen diger isleri yapmak.

GENEL SEKRETERLIK

MADDE 12- Genel Sekreterlik Vakfin yiiriitme birimi olup Genel Sekreter, yardimcilari, yetkili
yoOnetici ve uzman danismanlar ile yeterli sayida personelden olusur. Genel Sekreterlik, Vakfin,
yonetim, hukuk, mali ve iletisime iliskin islem ile islevlerinden gorevli ve yetkili olup
Temsilciler Kuruluna karsi sorumludur.



GENEL SEKRETERIN GOREV VE YETKILERI

MADDE 13- Genel Sekreterin gorev ve yetkileri asagida gosterilmistir:

13.1) Miitevelliler Heyeti ile Temsilciler Kurulu toplanti giindemlerinin hazirlanmasinda
Temsilciler Kurulu Baskanina yardimci olmak, iiyeleri toplantiya c¢agirmak, kararlarini
uygulamak;

13.2) Vakfin yonetim ve hizmet c¢alismalarini yonlendirmek, uygulamalarina etkinlik
kazandirmak; uygulama yonetmelikleri, y1llik calisma programi ve raporlari ile biitce, bilanco ve
plasman plani taslaklarini hazirlamak;

13.3) Genel Sekreterlik birimi yetkili yonetici ve uzman danismanlari ile gerekli personelini
atamak ve gereginde gérevden almak;

13.4) Vakfin malvarligini, ama¢ ve hizmet konularinin degerliligini korumak; harcama ve
O0deneklerin yasalar ile Vakif Resmi Senedi hiikiimlerine uygunlugunu saglamak; ii¢ aylk
raporlar ile Vakfin mali durumu hakkinda Temsilciler Kuruluna bilgi sunmak;

13.5) Vakfin siirekli ya da gecici ¢alisma gruplarinin calisma ve uygulamalarini diizenlemek;
13.6) Miitevelliler Heyeti ve Temsilciler Kurulu tarafindan verilecek diger gorevleri yerine
getirmek.

DENETIM KURULU
MADDE 14- Mitevelliler Heyeti, Miitevelliler Heyeti listesinde yer alan tiizel Kisilerin

temsilcileri arasindan veya disaridan, en ¢cok dért (4) y1l i¢in, bir ila li¢ uzman kisiyi Denetim
Kurulu iiyesi olarak secer. Denetim Kurulu, Vakfin defter, hesap ve yazismalarini diledigi
zamanlarda tetkik eder. Vakif Resmi Senedine, Miitevelliler Heyeti ve Temsilciler Kurulu
kararlarina veya muhasebe esaslarina bir aykirilik goriirse keyfiyeti derhal Temsilciler
Kuruluna yaz ile bildirir. Ayrica, yil sonu raporunu, Temsilciler Kurulu raporu ile birlikte
Miitevelliler Heyetine verir.

UYELERIN TAHSISATI

MADDE 15- Miitevelliler Heyeti ve Temsilciler Kurulu liyelerine bu konumlari nedeniyle bir
licret verilmez. Miitevelliler Heyeti ve Temsilciler Kurulu iiyelerinden, uzmanliklar1 alaninda
yapacaklar1 6zel nitelikteki hizmetlerin tlicreti ve Vakif yararina ifa edecekleri hizmetlerin
masraflari1 Temsilciler Kurulunca tayin edilir ve kendilerine 6denir.

VAKIF ONUR UYELERI

MADDE 16- Kamu sektorii ve 6zel sektor ile ticiincii sektor arasinda isbirligini gerceklestirmek
ve her li¢ sektdriin dengeli olarak gelismesine katkida bulunmak amaciyla, yetkili birinci ve
ikinci sektor temsilcilerine ve Vakfin amag¢ ve hizmet konularinda 6énemli maddi ve manevi
katkilar1 bulunan gercek ve tiizel kisilere, Temsilciler Kurulunun o6nerisi ve Miitevelliler
Heyetinin karari ile “Vakif Onur Uyesi” ve “Vakif Onur Baskan1” iinvani verilebilir. Onur tiyeleri
ve bunlarin st dilizey yetkili temsilcileri Temsilciler Kurulunca Miitevelliler Heyeti
toplantilarina ve diger toplantilara goriis ve onerileri alinmak iizere davet edilirler.

III. Boliim - Mali Hiikiimler

VAKIF BUTCESI

MADDE 17- Vakfin calisma dénemi her yil 1 Ocak’ta baslar, 31 Aralik’ta sona erer. Vakif,
harcamalarinmi yillik biitce ve programlara gore yapar. Bilango, gelir-gider hesabi ¢ikarilmasi,
Vakfin yillik hesaplarini ve faaliyetlerini agiklayan ayrintili bir Temsilciler Kurulu faaliyet
raporu ile ayrica Vakfin Denetim Kurulu tarafindan ayri bir denetleme raporu hazirlanmasi
zorunludur.

VAKFIN GELIRLERI
MADDE 18- Vakfin gelirleri asagida gosterilmistir:
18.1) Sarth ve sartsiz bagislar,




18.2) Miitevelliler Heyeti iiyelerinden alinacak katilim paylari,

18.3) Vakfin ama¢ ve hizmet konularina uygun olarak sunulacak hizmetlerden yasalar
cercevesinde alinacak licret ve yararlanma paylarsi,

18.4) Vakfin tasinir ve tasinmaz mallari ile menkul kiymetlerinden elde edilecek kira, prim,
temettii, komisyon, faiz, gelir pay1 ve diger gelirler ile bunlarin satislarindan saglanacak deger
artislar,

18.5) Vakfin sahibi bulundugu ya da ortak oldugu tesis, iktisadi isletme, sirket ve diger
ortakliklardan elde edilecek gelirler,

18.6) Vakfin amag ve hizmet konularina uygun olarak yapilacak, sartli ya da sartsiz bagislar ile
6ltime bagl ya da bagl olmayan vasiyetler,

18.7) Toplantilar, geziler, gosteriler, senlikler, festivaller, yarismalar, basili, basili

olmavan ve her tiirlii dijital yayinlar ile elektronik kayit araclariyla saglanacak gelirler,
18.8) Yurtdisi isbirligi kuruluslarindan saglanacak gelirler,
18.9) Diger gelirler.

VERGI BAGISIKLIGINA iLiSKiN BILGILER

MADDE 19- Vakfin vergi bagisikligina iliskin ilkeler asagida gosterilmistir:

19.1) Vakif Yonetimi, calisma donemi i¢inde elde ettigi briit gelirlerin % 20 veya ilerde yasal
olarak belirlenecek oranlara gore, yonetim ve yonetimi siirdiirme giderleri ile yedek akge ayrimi
ve Vakif mal varligini artiracak yatirimlara harcamaya yetkili olup kalan % 80’ini ise Vakif amag
ve hizmet konularina tahsise zorunludur.

19.2) Yonetim ve yonetimi stirdiirme giderleri ile yedek akce ve Vakif mal varligini artiracak
yatirimlar icin ayrilmis 6deneklerin tiimii ya da bir b6liimii Vakfin amac¢ ve hizmet konularina
yoOnelik hizmetlere tahsis edilebilir.

19.3) Vakfin amag¢ ve hizmet konularina tahsis ettigi ddenekleri ¢alisma doénemi icinde
harcamasi esastir. Ancak bu Odeneklerin tiimii ya da bir boélimi belli projelerin
gerceklestirilmesi icin belirli bir siire ile fonda tutulabilir.

19.4) Vakfin amag ve hizmet konularina tahsis edilen édenekler hicbir bicimde baska bir amacg
ve hizmet konusu igin kullanilamaz. YOnetim ve yoOnetimi siirdiirme giderlerine ayrilan
odenekler, yedek akge ya da Vakfin malvarligini artiracak yatirimlar icin kullanilabilir.

19.5) Vakfin amag ve hizmet konularina yonelik hizmet tesislerinden en az %10 kapasite, yoksul
ve yetenekli kimselere ayrilir.

19.6) Vakfin gelir kaynaklarinin elverisliligi oraninda amag ve hizmet konulari siraya konularak
uygulama yapilir.

IV. Boliim - Genel Hiikiimler

VAKIFLAR GENEL MUDURLUGUNUN DENETIiMi
MADDE 20- Vakif, Vakiflar Genel Miidiirliigii'niin denetimine tabidir.

HUKUM EKSIKLIGI

MADDE 21- Vakif Resmi Senedinde hiikiim bulunmayan durumlarda Tiirk Medeni Kanunu ve
Vakiflar Kanunu hiikiimleri uygulanir. Bu Kanunlarda degisiklikler veya diger yasal
diizenlemeler, bu Resmi Senette belirlenen usul ve esaslarin da degistirilmesini gerektiriyorsa,
Vakif Yonetimi, Vakif Resmi Senedi degisikligi yapincaya kadar, yeni usul ve esaslari
uygulamaya yetkilidir.

VAKIF RESMi SENEDI DEGISIKLIGI

MADDE 22- Vakif Resmi Senedinde yer alan amac¢ ve hizmet konularinin nitelik ve
kapsamlarinin, Kurucularin belirttikleri iradeye agiktan a¢iga uymayacak derecede degismesi
durumunda ya da Vakif mallarinin ya da amag ve hizmet konularinin siirdiiriilmesi i¢cin Vakfin
yonetim biciminin degistirilmesine kesin gereksinme duyuldugunda Temsilciler Kurulunun
Onerisi lizerine, Miitevelliler Heyetince Vakif Resmi Senedinde degisiklik yapilabilir.



VAKFIN DAGILMASI

MADDE 23- Vakfin devaminda yarar olmayacagi anlasilir, ya da Vakfin ama¢ ve hizmet
konularinin gergeklesmesinin olanaksiz duruma geldigi kanisina varilirsa Temsilciler
Kurulunun 6nerisi iizerine, Miitevelliler Heyeti'nce Vakfin dagitilmasina karar verilir.

Temsilciler Kurulu, yetkili Asliye Hukuk Mahkemesine basvurarak dagilmanin tescilini ister ve
Vakiflar Genel Midiirliigiiniin goriisii de alinmak suretiyle islemler baglar. Dagilma islemleri
Temsilciler Kurulu tarafindan yapilir. Vakfin dagitilip tiizel kisiliginin sona ermesinden sonra
dagilma bilangosu geregince ¢ikacak malvarligi Tiirk Egitim Vakfina devredilir.

KURUCULAR
MADDE 24- Vakfin Kurucularinin ad, soyad ve kurumlar1 Ek-1'de gosterilmistir.

V. Béliim - Gecici Hiikiimler

ILK MUTEVELLILER HEYETI

Gecici Madde 1- Vakfin kurulusunda ilk Miitevelliler Heyeti'ni olusturan tiizel Kisiler ve
temsilcileri Ek-2’de gosterilmistir. Yonetim Kurulu ve Denetgiler bu Heyet'in ilk oturumunda
secilecektir.

TEMSILCILER KURULU SAYI DEGISIKLIGI

Gecici Madde 2- Resmi Senedin 10.1 hiikmii uyarinca Temsilciler Kurulu iiye sayisini dokuza
indiren degisiklik, Resmi Senet tadilinin gerceklesmesini takip eden olagan ilk secim
doneminden itibaren uygulanacaktir.

TESCIL iISLEMLERI YETKISI
Gecici Madde 3- Vakif Resmi Senedinin yetkili Asliye Hukuk Mahkemesinde tescili islemleri ve

gerekecek Resmi Senet degisiklikleri icin Avukat Teoman AKUNAL yetkili vekil olarak
atanmistir.

Gecici Madde 4- Vakfin Resmi Senet tadil ve diizeltmelerinin tescili ile ilgili gerekli tiim

islemleri yapmak iizere istanbul Barosu avukatlarindan Av. Sadife Karatas Kural

miinferiden yetkili kilinmistir.

EKLER:
1.Kurucular Listesi
2. ilke Miitevelliler Heyeti Listesi



EK 1 — Kurucular Listesi

MADDE 26’DA BELIRTILEN VAKIF KURUCULARI LiSTESi ASAGIDADIR:

Adi ve Soyadi Adresi

Ekrem Ceyhun -

Vehbi KOG VEHBI KOG VAKFI ve TURK EGITiM VAKFI
Nakkastepe, Azizbey Sok. 1
81207 — Kuzguncuk / ISTANBUL

Aydin BOLAK TURK PETROL VAKFI

Emirhan Caddesi, 145 A Blok Kat 10
Atakule — Besiktas / ISTANBUL

Sakip SABANCI HACI OMER SABANCI VAKFI

Sabanci Center
Levent / iISTANBUL

Feyyaz BERKER HISAR EGITIM VAKFI

Kirechane Sokak 1
Kurugesme — ISTANBUL

Prof. Dr. ihsan DOGRAMACI IHSAN DOGRAMACI VAKFI

Bilkent Universitesi
Miutevelliler Heyeti Baskani
06533 — Bilkent / ANKARA

Selcuk YASAR YASAR EGIiTiM VE KULTUR VAKFI

Sehit Fethi Bey caddesi, 120
Alsancak - iZMIR

Kamil YAZICI ANADOLU EGITiM VE SOSYAL YARDIM VAKFI
Ankara Asfalti PTT Hastanesi yani
Umut Sokak kat 3
81 126 — Bostanci — istanbul

Nejat ECZACIBAS! PR. NEJAT EFZAFIBASI VAKFI VE
ISTANBUL KULTUR VE SANAT VAKFI
Bilyukdere Caddesi, 185
80710 — Levent / ISTANBUL

Orhan BIRGIT HUORRIYET VAKFI
Hur Han
Babi — Ali Caddesi, 15/17
Cagaloglu / ISTANBUL

Sarik TARA ENKA SPOR, EGITIM VE SOSYAL YARDIM VAKFI



Sadi Glingelik Spor Sitesi

istinye — 80860 / ISTANBUL

Prof. Dr. Cem’i DEMIROGLU ISTANBUL UNIVERSITESI KARDIYOLOJi ARASTIRMA
VAKFI BASKANI
Cerrahpasa Hastanesi
Aksaray — ISTANBUL

Feyyaz TOKAR (TEVDAK) TURK EGITiM VAKIFLARI DAYANISMA
KONSEYI BASKANI
Kabatas Erkek Lisesi
Ortakdy - ISTANBUL

Prof. Dr. Ustin ERGUDER BOGAZICi UNIVERSITESI VAKFI BASKANI
Rektorlik,
PK.2
80815 Bebek — iISTANBUL

Prof. Dr. Faruk BATIREL MARMARA UNIVERSITESI EGITiM ve YARDIM
VAKFI BASKANI,
Rektorlik,
ishakpasa Mahallesi, Atmeydani Sok.
Sultanahmet - ISTANBUL

Prof. Dr. Yilmaz BUYUKERSEN ANADOLU UNIVERSITESI GUCLENDIRME VAKFI
BASKANI,
Rektorlik,
ESKISEHIR

Bllent ECZACIBASI TUSIAD — TURK SANAYICILERI VE iISADAMLARI

DERNEGI BASKANI,
Mesrutiyet Caddesi No: 74
80050 Tepebasi — ISTANBUL

Necmi TANYOLAC TURKIYE GAZETECILER CEMIYETI
BASKANI,
Tirkocagi caddesi, No: 1
Cagaloglu — ISTANBUL

Zekai BALOGLU GENCLIK VE SPOR ESKi BAKAN],
AVRUPA KULTUR VAKFI (FONDATION EUROPEENNE
DE LA CULTURE -FEC)
GUVERNORLER MECLISi UYESI,
Kantarci sok. 2/2, Ferit bey Apt. Kat 5
Erenkdy — ISTANBUL

Fazli AYVERDI TURK EGITIM VAKFI,
Kare A. S.
Barbaros Bulvari, 26
Dilek Apt. Kat 2 Daire 4
80700 — Balmumcu / ISTANBUL



Ek 2 - ilk Mitevelliler Heyeti Listesi

GECIiCi MADDE 1 UYARINCA iLK MUTEVELLILER HEYETINi OLUSTURAN KURUCULAR, TUZEL KiSIiLER,
TEMSILCILERi VE ONURSAL MUTEVELLILER LISTESI (*) ASAGIDADIR (26.9.94 giinlii dedisiklik ile) :



TUZEL KiSiLER KURUCULAR (K) ve  TEMSILCILERI (1)
TURK EGITiM VAKFI Fazli AYVERDI (K)
Dogan KASAROGLU ()
VEHBI KOC VAKFI Vehbi KOC (K)
inal AvVCl (T)
TURK PETROL VAKFI Aydin BOLAK (K)
Ugur DERMAN (T
HACI OMER SABANCI VAKFI Sakip SABANCI (K)
Vecdi 0zZGUL (T)
HISAR EGITIM VAKFI Feyyaz BERKER (K)
Vedat URUL (T)
iHSAN DOGRAMACI VAKFI Prof. Dr. ihsan DOGRAMACI (K)
YASAR EGITiM ve KULTUR VAKFI Selguk YASAR (K)
Feyhan KALPAKLIOGLU (T)
ANADOLU EGITiM VE SOSYAL Kamil YAZICI (K)
YARDIM VAKFI izzet OZILHAN (T)
Hiseyin TOPA (T
DR. NEJAT ECZACIBASI VAKFI Dr. Nejat F. ECZACIBASI (K)
Prof. Dr. Selahattin Sulhi TEKINAY (T)
HURRIYET VAKFI Orhan BIRGIT (K)
Oktay KURTBOKE (T)
ENKA VAKFI Sarik TARA (K)
Vildan GULCELIK (T)
Zekai BALOGLU (T)
iISTANBUL KULTUR ve Aydin GUN (T)
SANAT VAKFI
TURKIYE AILE SAGLIGI Yasar YESER (1)
VE PLANLAMA VAKFI
i. U. KARDIYOLOJI VE Rektdr Prof. Dr. Cem’i DEMIROGLU (K)
ARASTIRMA VAKFI
TEVDAK — TURK EGIiTiM VAKIFLARI Feyyaz TOKAR (K)
DAYANISMA KONSEYi inan KIRAC (T)
BOGAZICi UNIVERSITESI VAKFI (**) Rektér Prof. Dr. Ustiin ERGUDER (K)
Prof. Dr. Turhan ESENER (T)
MARMARA UNIVERSITESI Rektor Prof. Dr. Omer Faruk BATIREL (K)

EGITIM ve YARDIM VAKFI (**)

Prof. Dr. Teoman AKUNAL

(T)



ANADOLU UNIVERSITESI Rektdr, Prof. Dr. Yilmaz BUYUKERSEN (K)
GUCLENDIRME VAKFI (**)

TURKIYE GAZETECILER Necmi TANYOLAC (K)
CEMIYETI (**%) Recep BILGINER (T)
TUSIAD-TURK SANAYICILERI Biilent ECZACIBASI (K)
ve ISADAMLARI DERNEGI (***) ihsan OZOL M

GERCEK KISILER:

Vakiflardan sorumlu eski Devlet

Bakani Ekrem CEYHUN (K)
Genglik ve Spor eski Bakani ve

Avrupa Kiltur Vakfi (EFC) Guver-

norler Konseyi Uyesi Zekai BALOGLU (T)

iLK MUTEVELLILER HEYETi LISTESINE MUTEVELLILER HEYETiINiN 21 MART 1994 GUN VE 2/3 SAYILI KARARI iLE

EKLENEN TUZEL KiSiLER:

TURKIYE KIZILAY CEMIYETI Dr. Kemal DEMIR M

TURKIYE ORGAN NAKLI VE
YANIK TEDAVI VAKFI VE

HABERAL EGiTiM VAKFI Prof. Dr. Mehmet HABERAL M
FEYZi AKKAYA TEMEL EGITIM Feyzi AKKAYA M
VAKFI Eser TUMEN M

ONUR UYELERI:

DEVLET BAKANI (Vakiflardan Sorumlu)

iCISLERI BAKANI

DISISLERI BAKANI

MALIYE ve GUMRUK BAKANI

VAKIFLAR GENEL MUDURU

(Onur Uyeleri kendilerini iist diizey bir ydnetici ile temsil ettirebilirler)

(*) 1. Vakiflar, Bakanlar Kurulu Vergi Muafiyeti Karar tarihi sirasina gore yazilmistir.
2. Listede Kurucular (K), Temsilciler (T) ile gosterilmistir.
3. Birden fazla temsilcisi olan Tuzel Kisinin Mitevelliler Heyetinde sadece bir oyu vardir.
4. Temsilcisi olmayan tiizel kisiler temsilci gosterebilirler.

(**) Rektor Mitevelliler Heyet’inin tabii Gyesidir.

(***)  Dernek Baskani Mutevelliler Heyet’inin tabii Gyesidir.

Z.B.



